
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่  ตำบลปากน้ำ อำเภอเมือง จังหวัดกระบี่  
ท่ี กบ0133/-                                                 วันท่ี    4 ตุลาคม 2566  
เร่ือง  ลงนามประกาศเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด  

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 

 เร่ืองเดิม 
 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่  ตำบลปากน้ำ อำเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ ได้มีการ
ประกาศเจตนารมณ์ของผู ้บร ิหารสู งสุด และบุคลากรในสั งก ัด ให้ม ีความซื ่ อสัตย ์  จงร ักภักดีต ่อ 
พระมหากษัตริยาธิราชในพระบรมจักรีวงค์  ไม่ทนต่อการทุจริต ตามค่านิยมในการบริหารงาน 6 ประการ 
ได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญทำในส่ิงท่ีถูกต้อง เพื่อใช้
เป็นหลักประพฤติปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม จรรยาบรรณ และยึดหลักการดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน นั้น    

ข้อพิจารณา 
 กลุ่มบริหารทั่วไป โดยงานคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Evidence-
Based and Transparency Assessment) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ ขอเผยแพร่ ประกาศเจตจำนง
สุจริตของผู ้บริหารสูงสุด ประจำปีงบประมาณ 2566 เว็บไซด์ http://www.mkb-ph.go.th/index.php ของ
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 
 ข้อเสนอ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาตนำเผยแพร่ต่อสาธารณะ ต่อไป 
 

                                         
( นายอธิชัย  นบนอบ ) 

             นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
                   หัวหน้ากลุ่มงานบริหาร 

 
 
 

      ทราบ/อนุมัต ิ
 

 

  

(นายก่อเดช  ยะลา) 
    สาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 
 
 

 

http://www.mkb-ph.go.th/index.php


คำประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านทุจริต 

“สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ ไม่ทนต่อการทุจริต (Zero Tolerance)” 

ประจำปี 2565 
...................................... 

       ข้าพเจ้า  นายก่อเดช ยะลา ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 
ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะทำหน้าท่ีนำบุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ และบุคลากร
สังกัดโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ในเขตพื้น ท่ีอำเภอเมืองกระบี่  ให้มีความซื่อตรงจงรักภักดีต่อ           
พระมหากษัตริยาธิราชเจ้าทุกพระองค์ในพระบรมจักรีวงศ์ ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตน 
ในสัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติ และศักด์ิศรีความ  
เป็นมนุษย์ กล้ายืนหยัดในส่ิงท่ีถูกต้อง ในกระทำการโกงแผนดิน ไม่ทนต่อการทุจริต และไม่ใช้ตำแหน่งหน้าท่ีหา
ประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน และปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มกำลังความสามารถ ตามค่านิยมในการ
บริหารงาน 6 ประการ อันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของ
งาน กล้าหาญทำในส่ิงท่ีถูกต้อง รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม และจรรยาบรรณกระทรวง
สาธารณสุข (MOPH Code of Conduct)  

      และจะขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท และศาสตร์ของพระราชา    
ผู้ทรงธรรม จะดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ สืบสานปณิธาน  
ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

           ประกาศ ณ วันท่ี  4 ตุลาคม พ.ศ.2566 

                                                                

    (นายก่อเดช ยะลา) 
     สาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 

                     



ด ำเนนิกำร

แล้ว

ยงัไม่

ด ำเนนิกำร

อยู่ระหว่ำง

ด ำเนนิกำร
1. ขอ้มูลท่ีตอ้งเผยแพร่ต่อสาธารณะ
    1.1 ขอ้มูลหน่วยงาน / เพ่ิมขอ้มูล วิสยัทศัน ์พนัธกิจ ของหน่วยงาน
   1.2 กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง / เพ่ิมกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง
   1.3 คลงัความรู้ / เพ่ิมขอ้มูลความรู้ต่างๆ บนเวบ็ไซตข์อง

หน่วยงาน

   1.4 รายช่ือเวบ็ไซดห์น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง / saver ของหน่วยงานเสียยงัไม่มี
งบประมาณซ่อมแซม

   1.5 ข่าวสาร ตาม พรบ.ขอ้มูลข่าวสาร /
   1.6 คู่มือมาตรฐานการปฏิบติังานของหน่วยงาน /
   1.7 คู่มือส าหรับประชาชน /
   1.8 ข่าวประชาสมัพนัธ์ /
   1.9 ระบบงานใหบ้ริการในรูปแบบ
อิเลคทรอนิกส์

/ ระบบงานใหบ้ริการในกลุ่ม
งานในรูปแบจดหมายเวียนและ
 Face book

   1.10 สถิติการเขา้ชมเวบ็ไซด์ /

มำตรกำร
ผลกำรด ำเนนิกำร

กจิกรรมทีด่ ำเนนิกำร ปัญหำและอุปสรรค

รำยงำนผลกำรกำรด ำเนนิกำรตำมแนวทำงกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเวบ็ไซด์หน่วยงำน

ส ำนกังำนสำธำรณสุขอ ำเภอเมืองกระบ่ี  จงัหวดักระบ่ี

ประกำศแนวทำงกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อสำธำรณะผ่ำนเวบ็ไซด์หน่วยงำน 

ไตรมำสที ่1 ถึง ไตรมำสที ่2 (  ตุลำคม 2565 - 30 มนีำคม 2566)



ด ำเนนิกำร

แล้ว

ยงัไม่

ด ำเนนิกำร

อยู่ระหว่ำง

ด ำเนนิกำร
มำตรกำร

ผลกำรด ำเนนิกำร
กจิกรรมทีด่ ำเนนิกำร ปัญหำและอุปสรรค

2. การออกแบบเวบ็ไซด์ / บุคลากรมีภาระงานท่ี
มอบหมายอ่ืนมาก จนไม่ได้
ปรับปรุงพฒันาหนา้เวบ็ไซด์
ของหน่วยงาน

3. การบริหารจดัการเวบ็ไซด์ / มีค่าใชจ่้ายค่อนขา้งสูงในการ
จดัหาอุปกรณ์

4. การรักษาความปลอดภยัเวบ็ไซด์ / มีค่าใชจ่้ายค่อนขา้งสูงในการ
จดัหาอุปกรณ์

5. การทดแทน Web Master / ขาดบุคคลากร
6. การตรวจสอบขอ้มูลข่าวสาร /
7. การเพ่ิมพนูทกัษะการบริหารจดัการเวบ็ไซด์ / บุคคลากรท่ีรับผิดชอบเพ่ิมพนู

ทกัษะ โดยการศึกษาดว้ยตนเอง
 ท าใหต้อ้งใชเ้วลาในการศึกษา
เพ่ือทดสอบเวบ็ไซต์

ผู้รายงาน
นายอธิชัย นบนอบ

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ



ภาพถ่ายกิจกรรมประกาศเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารสูงสุด 

ณ ห้องประชุมท่ีว่าการอำเภอเมืองกระบี่  
วันท่ี 4 ตุลาคม 2566 เวลา 08.30 น. – 12.00 น. 

 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2566 

สำหรับหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 
 
ช่ือหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี่ 
วัน/เดือน/ปี ..........4 ตุลาคม 2565.................... 
หัวข้อ......หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และนโยบายท่ีเคารพสิทธิ
มนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหาร ต่อสาธารชน 
รายละเอียดข้อมูล.... 
       1.บันทกึข้อความ ท่ีผู้บริหารลงนามในประกาศเจตนารมณ์  
       2.ประกาศเจตนารมณ์ 
       3.กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ 
       4.ภาพกิจกรรม 
 
 Link ภายนอกhttp://www.mkb-ph.go.th/index.phb 
หมายเหตุ................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 
 
            ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                             ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                                                            
            (นางธนภรณ์ ชนะไพริน)                                         (นายก่อเดช  ยะลา) 
      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ                            สาธารณสุขอำเภอเมืองกระบี ่
   วันท่ี...4...เดือน ....ตุลาคม....พ.ศ.2565                  วันท่ี...4...เดือน ....ตุลาคม....พ.ศ.2565 

 
ผู้รับผิดชอบนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายอธิชัย  นบนอบ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
วันท่ี...4...เดือน ....ตุลาคม....พ.ศ.2565 

 
 

http://www.mkb-ph.go.th/index.phb
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